
غواړئ کار وکړئ؟ 
تاسو حقونھ لرئ! 

 .
د کار قانونونھ ھغھ مقررات دي چې د ھر ھغھ چا ساتنھ کوي کوم چې پھ متحده ایالتو کې کار کوي، د بې سنده کارګرانو، 

ماشومانو،  او تنکو ځوانانو پھ ګډون. دا قانونونھ خلکو تھ د کارګرانو حقونھ  ورکوي 

 مھمھ نھ ده چې ستاسو عمر څومره دی، کھ تاسو پھ متحده ایالتو کې کار کوئ، نو تاسو دا حقونھ لرئ. 

ئ کو� کوم    18که ستاسو عمر د    په بنسټ قانونونه تعق�ب کړي. ګومارون�ي با�د ستاسو د عمر  کالو څخه کم وي، نو تاسو نه �ش
 خطرنا� کار وکړئ. 

ي د ساعتو څخه بهر کار وکړئ.   15�ا   14که ستاسو عمر 
ئ یوازې د ښوون�ئ ئ   کاله وي، تاسو کو� �ش ، تاسو نه �ش په ز�اتو صورتونو �ې

 د دې څخه ز�ات کار وکړئ:  کو�

ي په کومه ورځ  ساعته 3•
 د ښوون�ئ

ې ښوون�ئ چالان نه وي   ساعته 8•  کله ��
� په اوږدو �ې  ساعته  18• ي د اويښ

 د ښوون�ئ
� �ې  ساعته  40• ي پرته یوە اويښ

 د ښوون�ئ

ئ کو� د سهار د  پرته له جون  په کومه ورځ هم،  څخه وروستو کار وکړئ، 7:00څخه مخ�ې �ا د ماښام د    7:00دغه راز تاسو نه �ش
ئ د  څخه نیو�ې تر د خواري کښو ورځ،  1 ښ تر  سماخو تاسو کو� �ش  . بجو کار وکړئ  9:00نت

و دندو دپارە  ښ  . مقررات ت���ي لريد کرن�ی

 .ځینې ښارونھ او ایالتونھ د کارګرانو جلا ساتنې لري

 با�د:  ګومارون�ي 

  ې تاسو کار   د هغه ټولو ساعتو پ��ي درکړيتاسو ته ��
کوئ

  لږ تر لږە(  تر ټولو کم معاش درکړيتاسو ته ( 
 ي کار پ��ې درکړي

� �ې د   تاسو ته د اضا�ض که تاسو په اويښ
 وئ ساعتو څځه ز�ات کار ک   40

   خوندیتوب  په کار �ې د روغت�ا او د  روزنه درکړيتاسو ته
ئ  �� ې پرې پوه�ې  په اړە په هغه ژ�ه �ې ��

 ات ض ې تجه�ي
(ل�ه دستک�ې �ا    درکړي تاسو ته د ساتیض

 ماسکونه) که تاسو ورته اړت�ا لرئ 
  ې تاسو ته

ې   درکړيوق�ض وخورئ او �شنابو ته لاړ  څه  ��
ئ   �ش

  ې ستاسو د په دې اړە   مقررات تعق�ب کړي په عمر��
 څومرە ساعته کار کولو پ��ښله لرئ د بنسټ تاسو 

ي  ګومارون�ي 
:  کو� ��ش ې �� 

 پ��ې درکولو څخه انکار وکړي تاسو ته دپارە کولو  د کار   ⊗
ې    تاسو اړ�ا�ي  ⊗  ږدئ پ��   ښوون�ئ ��
 وکاروي زور ز�ايت  ⊗
� ته   تاسو ⊗  د ز�ان رسولو ګواښ وکړي �ا ستاسو کوريښ
 د زنګ وهلو ګواښ وکړي �ا پول�سو ته   د کډوا�� چاروا�و ⊗
ې  ⊗ ي �� ئ د خپل عمر په اړە  تاسو ته ووايي  دروغ ووايي
 واخ�ي ، ټل�فون، �ا نور کوم ش�ان ستاسو تذکرە  ⊗
 غوښتنه وکړي د کوم جن�ي کار کولو  ستاسو څخه ⊗
، �ا   ⊗  کار وکړي   زورپه تاسو په مجبورۍ، درغ��
 درکولو څخه انکار وکړي �ا رخصتیو   تاسو ته د دمو ⊗
ې کوم خطرنا� کار وکړي  اړ�ا�ي  ماشومان ⊗ که د دوي  (  ��

 الو څخه کم وي) ک  18د عمر 



 د کار پھ وخت خپل حقونھ خوندي کړئ؟ تاسو څنګھ کولی شئ
 

 پھ کارځای کې خپل حقونھ وپېژنئ. ئکړمن ځواکځان 

 تاسو حق لرئ چې پھ خوندي توګھ کار وکړئ، پھ وخت پېسې ترلاسھ کړئ، او تر ھغھ ساعتھ کار وکړئ چې قانون پرٻښلھ درکړې. 

 

 تعقیب کوئ.  یاداښت لیکئ

 تاسو څومره ساعتھ کار کورئ او نېټھ •
 تاسو تھ څومره پېسې درکړل کېږي  •
 تاسو تھ کلھ پېسې درکول کېږي  •
 ستاسو د ګومارونکي، ستاسو نېک، پوره نوم او پتھ، او ھغھ پتھ چیرتھ چې تاسو کار کوئ  •

 
 یا نوټ بوک وکاروئ څو د دې مالوماتو یاداښت وساتئ.  Timesheet-DOL ایپتاسو کولی شئ وړیا 

 

 د کوم باوري لوی تن سره خبرې وکړئ، لکھ پلار او مور، پالونکی، وکیل، یا ښوونکي. غږ پورتھ کړئ
 

پھ کار کې ځان خوندي نھ احساسوئ، یا ھغھ کس چې تاسو ورلھ کار کوئ ستاسو د  کھ تاسو زیانمن شوي یئ، ناوړه چلند سره مخ شوي یئ، 
چې تاسو تھ پېښ شوي وي او د پېښېدو نېټھ ولیکئ یا یې یاداښت وساتئ. کھ تاسو ټپي   حقونو څخھ سرغړونھ کړې وي، تاسو باید ھغھ څھ

شوي یئ، طبي پاملرنھ ترلاسھ کړئ، د خپلو ټپونھ عکسونھ واخلئ، او ھر ډول طبي یاداښتونھ وساتئ. 
 

 نور مالوماتستاسو د حقونو پھ اړه 
 

کھ پھ متحده ایالتو کې ھغھ کس قانون نھ تعقیبوي چې تاسو ورلھ کار کوئ، یا څوک تاسو داسې کار کولو تھ اړباسي چې قانون نھ  
دا مھمھ ده چې تاسو کوم وکیل سره خبرې وکړئ. کھ تاسو د   تعقیبوي، نو کېدی شي تاسو د ځینې قانوني ګټو او مرستې وړتیا لرئ.

لھ لارې کوم وکیل لرئ، ھغوي کولی شي ستاسو سره مرستھ وکړي څو د کارګرانو د حقونو وکیل   KINDکډوالۍ کوم وکیل لرئ، یا د 
ومومئ چې ستاسو سره مرستھ وکړي. تاسو کولی شئ د دغھ سرغړونو خبرتیا نېغ پھ نېغھ ھغھ حکومتي ادارو تھ ورکړئ چې د کار  

 قانونونھ پلي کوي. 
 

 د ځوان کاګر پھ توګھ ستاسو د فیډرالي حقونو پھ اړه د نورو مالوماتو دپاره: 
https://www.dol.gov/agencies/whd/youthrules/young-workers 

نو د کار د ریاست د معاش او ساعتو د څانګې سره اړیکھ ونیسئ   ساعتو دپاره کار کوئ؟آیا تاسو تھ پېسې نھ درکول کېږي یا لھ حده زیاتو 
 https://www.dol.gov/agencies/whd/contact/complaintsیا پھ  1-866-487-9243پھ 

یا پھ  6742-321-800-1پھ اړیکھ ونیسئ سره  (OSHA)د مسلکي خوندیتوب او روغتیایي ادارې نو   پھ کار کې خوندي نھ یئ؟
complaint-https://www.osha.gov/workers/file 

 
طبي مرستھ ترلاسھ کړئ او د خپل ګومارونکي څخھ د کارګرانو د جبران د فورمې غوښتنھ وکړئ. تاسو    پھ کار کې ټپي شوي یئ؟

کالو څخھ کم وي یا سندونھ نھ لرئ. تاسو کولی شئ ګټې ترلاسھ کړئ پرتھ   18کولی شئ جبران ترلاسھ کړئ کھ څھ ھم ستاسو عمر د 
پر   لھ دې چې ګناھګار څوک دی. د بېلابېلو ایالتونو مقررات توپیر لري، خو تاسو کولی شئ نور مالومات ترلاسھ کړئ

https://www.dol.gov/general/topic/workcomp 
 

 

 

https://www.dol.gov/agencies/whd/timesheet-app
https://www.dol.gov/agencies/whd/youthrules/young-workers
https://www.dol.gov/agencies/whd/contact/complaints
https://www.osha.gov/workers/file-complaint
https://www.dol.gov/general/topic/workcomp


پھ دې نوملړ کې د ھغھ ایالت موندلو سره چې تاسو پکې مېشت   ھمدارنګھ تاسو کولی شئ د خپل ایالت ځایي د کار ریاست سره اړیکھ ونیسئ 
 www.dol.gov/agencies/whd/state/contactsیئ: 

یا   233733زنګ ووھئ یا  7888-373-888-1تاسو کولی شئ د بشري قاچاق ملي وړیا لیکې تھ پھ  پھ کار کې اړ شوي یئ؟
campaign-www.dhs.gov/blue  تھINFO ولیکئ 

 app-www.dol.gov/agencies/whd/state/timesheetد وړیا ټایم شیټ ایپ سره خپل ساعتونھ تعقیب کړئ 

 

 د کار کولو دپاره کومو سندونو تھ اړتیا لرم؟زه 
د ھغھ خلکو دپاره چې د متحده ایالتو تابع نھ وي، تاسو د کورني امنیت د ریاست څخھ د کار قانوني پرٻښلې یا د تلپاتې استوګنې کارت  

 ورتھ ھم ویلی شي) تھ اړتیا لرئ، او ستاسو د ټولنیز امنیت شمېرې تھ ھم اړتیا لرئ.  "شین کارت "(چې  

د ټولنیز امنیت شمېره لرل تل پھ دې مانا نھ ده چې تاسو کولی شئ پھ قانوني توګھ کار وکړئ. کھ تاسو پھ متحده ایالتو کې پھ قانوني  
 توګھ د کار کولو د څرنګوالي پھ اړه نور مالومات کول غواړئ، نو تاسو باید د کډوالۍ د کوم وکیل سره خبرې وکړئ. 

د ټولو ماشومانو او تنکي ځوانانو څخھ چې کار کوي. تاسو کولی شئ پھ دې اړه پھ  غوښتنھ کوي “د کار د کاغذونو ”ځینې ځایي حکومتونھ 
 خپل ښوونځي کې پوښتنھ وکړئ. 

 کھ څھ ھم تاسو دا کاغذونھ نھ لرئ، ګومارونکي یا نېکان باید د کار قانونونھ تعقیب کړي. 

 

 
 کوم کارونھ خطرناک دي؟

 
 دا د خطرناک کار یو څو بېلګې دي: 

 موټر چلول  •
 پخلې کول  •
 کان کیندل  •
 چتونھ جوړول  •
 ودانۍ ړنګول  •
 زینھ یا پاشلو یا قوازه کارول  •
 پھ برٻښنا چلېدونکي مشینان لکھ ارې، میکسرې، یا کمپیکټرې چلول  •
 پھ کوڅو کې، پھ عامھ ځایونو کې، یا دروازه پھ دروازه شیان پلورل  •
 خښتې، ټایلونھ، او ورتھ توکي جوړول  •
 کولو مشینان چلول یا د غوښې پھ یخچالونو یا کولرو کې کار کول د غوښې یا چرګانو پروسس  •

 
 

 کھ څھ ھم تاسو خطرناک کار کوئ یا پرٻښلھ نھ لرئ.  تاسو حقونھ لرئ!

 

 

 

 

 

 

 

https://www.dol.gov/agencies/whd/state/contacts
https://www.dhs.gov/blue-campaign
https://www.dol.gov/agencies/whd/state/contacts


 

 ! ئ يض ش  خپل حقونه و��ې
ي ر�کار� کړئ!    ت�ې
 غږ پورته کړئ!  

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

ې غوښتنه کولو په پار د �چینو موندلو دپارە    د خپلو حقونو په اړە د نورو مالوماتو دپارە او د مرسیت

 وګورئ: 

supportkind.org/worksafe 

 

  چمتو کړل شوي مالومات پوھنیز دي او کومھ قانوني مشوره نھ ده. 

 

http://www.supportkind.org/worksafe
http://www.supportkind.org/worksafe

